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I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 
образовательной организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад «Алёнушка» (МБДОУ 
«Детский сад «Алёнушка») 

Руководитель Чуманова Юлия Александровна 

Адрес организации 
431601, РМ, Ромодановский район, п.Ромоданово, 
ул.Анны Лусс, д.10 

Телефон, факс (883438) 2-81-50 

Адрес электронной почты ds.alenushka@e-mordovia.ru 

Учредитель 
Администрация Ромодановского муниципального  
района 

Дата создания 1990 год 

 

 

Цель самообследования:  

Обеспечение доступности и открытости информации о состоянии развития организации  
на основе анализа показателей, установленных федеральным органом исполнительной 
власти, а также подготовка отчёта о результатах самообследования.   

Задачи самообследования:  

- получение объективной информации о состоянии образовательного процесса в 
образовательной организации;  

- выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной деятельности;  

- установление причин возникновения проблем и поиск их устранения.       

В процессе самообследования проводится оценка: 

 — образовательной деятельности;  

— системы управления организацией;  

— содержания и качества образовательного процесса организации; 



 — качества кадрового, программно-методического обеспечения, материально-

технической базы; 

 — функционирования внутренней системы оценки качества образования; 

 — анализ показателей деятельности учреждения, подлежащей самообследованию. 

Форма проведения самообследования – отчет, включающий аналитическую часть и 
результаты анализа показателей деятельности детского сада. 

Подготовлен на основе контрольно-аналитической деятельности ДОО за 2023 
календарный  год. 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 
«Алёнушка» расположен в жилом районе посёлка. 
Цель деятельности ДОО – осуществление образовательной деятельности по реализации 
образовательных программ дошкольного образования. 
Предметом деятельности ДОО является формирование общей культуры, развитие 
физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 
формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 
воспитанников 

Режим деятельности ДОО: с 7.00 часов до 17.30 часов. Суббота-воскресенье: выходной 

    МБДОУ «Детский сад «Алёнушка»– детский сад общеразвивающего вида. По лицензии 
– 180 мест. Фактическая наполняемость – 91 воспитанников. 
                                II. Система управления организации 

Управление ДОО осуществляется в соответствии с действующим законодательством и 
Уставом МБДОУ «Детский сад «Алёнушка». 
Управление ДОО строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 
Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический 
совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 
руководитель – заведующий. 
    

Органы управления, действующие в детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений организации, 
утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство ДОО 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 
− развития образовательной организации; 
− финансово-хозяйственной деятельности; 
− материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью детского сада, в том числе рассматривает 
вопросы: 
− развития образовательных услуг; 
− регламентации образовательных отношений; 
− разработки образовательных программ; 
− выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания; 
− материально-технического обеспечения образовательного 
процесса; 
− аттестации, повышении квалификации педагогических 



работников; 
− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 
Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 
− принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны с правами 
и обязанностями работников; 
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 
администрацией образовательной организации; 
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 
организации, совершенствованию ее работы и развитию 
материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОО. 
Порядок выборов органов самоуправления и их компетенция определяются  Уставом. 
Непосредственное управление ДОО осуществляет заведующий. 
Представительным органом работников является действующая в ДОО  первичная 
профсоюзная организация  . 
Система управления в ДОО обеспечивает сочетание традиционных и современных 
тенденций: программирование деятельности ДОО в режиме развития, обеспечение 
инновационного процесса в ДОО, комплексное сопровождение развития участников 
образовательной деятельности, что позволяет эффективно организовывать 
образовательное пространство ДОО. 
Вывод: структура и механизм управления ДОО определяет стабильное 
функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию 
инициативы участников образовательного процесса ( педагогов, родителей (законных 
представителей), воспитанников) и сотрудников ДОО. 
 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной  образовательной 
программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад «Алёнушка» , которая 
составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ Детский 
сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной 
программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России 
от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной 
картой. Для этого создали рабочую группу в составе заведующего, старшего воспитателя, 
воспитателей. 
  

 

 

Результаты: 



 утвердили новую  образовательную программу дошкольного образования 
МБДОУ «Детский сад «Алёнушка» (далее — ООП ДО), разработанную 
на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 
и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам 
применения ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 
представителями) воспитанников. 

Детский сад посещают 91 воспитанников в возрасте от 1 года  до 7 лет. В детском саду 
сформировано 10 групп общеразвивающей направленности. Из них: 
− 2 группы раннего возраста – 10 воспитанников; 
− 2 первые младшие  группы –  10 воспитанников; 
− 1 вторая младшая  группа – 8 воспитанников; 
− 2 средние группы – 23 воспитанника; 
- 2 старшие группы  -26 воспитанников ; 
- 1 подготовительная к школе  группа  14 воспитанников; 
 

Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, нормативный 
срок обучения 6 лет, уровень образования – дошкольное образование. 
Образовательный процесс в ДОО строится с учётом контингента воспитанников, их 
индивидуальными и возрастными особенностями в соответствии с требованиями ООП 
ДО, учитываются национально-культурные, климатические   условия. 
Содержание образовательного процесса представлено по пяти образовательным 
областям: 
-познавательное развитие; 
- речевое развитие; 
-социально-коммуникативное развитие; 
- физическое развитие; 
-художественно- эстетическое развитие. 
Основные блоки организации образовательного процесса: 
- совместная деятельность педагога и воспитанников в рамках непосредственной 
образовательной деятельности ; 
-при проведении режимных моментов; 
-при взаимодействии с родителями (законными представителями); 
-свободная деятельность детей. 
В середине НОД педагоги проводят физкультминутку. Между НОД предусмотрен 
перерыв 10 минут. 
В 2023 году в ДОО было 1 ребёнок инвалид  . 
При организации образовательного процесса учитываются принципы интеграции 
образовательных областей в соответствии  с возрастными возможностями и 
особенностями детей. 

Основной формой  образования и воспитания является игра и виды детской деятельности 
(игровая, коммуникативная, трудовая, познавательно-исследовательская, продуктивная и 
т.д.) 



В основу организации образовательного процесса определён  комплексно-тематический 

принцип  планирования. 

С 01.09.2021 МБДОУ «Детский сад «Алёнушка» реализует рабочую программу 
воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются частью 
образовательной программы дошкольного образования. 

За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 
воспитательным процессом в МБДОУ «Детский сад «Алёнушка», что отразилось 
на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2023. Вместе с тем, родители 
высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной 
работы : 

- проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно 
с родителями.  

Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей МБДОУ 
«Детский сад «Алёнушка» включены в календарный план воспитательной работы на 
второе полугодие 2024 года. 

  В течении года педагоги осуществляли анализ выполнения программы по всем 
направлениям во всех возрастных группах..  В школу выпущено 21 воспитанник.  
В мае    был проведён мониторинг  развития детей по образовательным областям. В 
процессе мониторинга педагоги исследовали физические , интеллектуальные, личностные 
качества ребёнка путём наблюдения за детьми, бесед, игр 

Результаты освоения воспитанниками  основной общеобразовательной программы 
дошкольного образования на конец  учебного года  

от 1 до 3 лет 

 Достаточный 
уровень 

(высокий),  % 

Близкий к 
достаточному 
(средний),% 

Недостаточный 
уровень          (низкий), 

% 

Познавательное 
развитие  

56,5 35,5 8 

Речевое развитие 72,5 25 2,5 

Физическое 
развитие 

54,5 43,3 2,2 

Социально-

коммуникативное 
развитие 

64,5 31,5 4 

Художественно-

эстетическое  
66,5 32,5 1 



                                 

                                                              от 3 до 5 лет 

Образовательные области Достаточный 
уровень 

(высокий),  % 

Близкий к 
достаточному 
(средний),% 

Недостаточный 
уровень          

(низкий), % 

Физическое развитие 66,3 28 5,7 

Познавательное развитие              45,2 44,5 10,3 

Социально-коммуникативное 
развитие 

47,9 45,3 6,8 

Художественно-эстетическое 
развитие 

48,3 46 5,7 

Речевое развитие 34,5 49,6 15,9 

                           

Наряду  с тем , педагогами детского сада  было проведено комплексное диагностическое 
обследование с целью выявления уровня готовности выпускников МБДОУ  к обучению в 
школе. 

Результаты детей 6-7 лет по освоению программы на начало учебного года. 

Образовательные области Достаточный 
уровень 

(высокий),   

% 

Близкий к 

достаточному 
(средний), 

% 

Недостаточный 
уровень 

(низкий),  

% 

Физическое развитие 48,1 48,6 3,3 

Познавательное развитие  57 38,5 4,5 

Социально-коммуникативное 
развитие 

67,7 30,7     1,6 

Речевое развитие       45,9 52,5 1,6 

Художественно-эстетическое  
развитие  

66,3 32 1,7 

 

Воспитательная работа 

 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава 
семей воспитанников. 
 

Характеристика семей по составу 

развитие 



Состав семьи Количество семей Процент от общего 
количества семей 
воспитанников 

Полная 73 80 

Неполная с матерью 18 20 

Оформлено опекунство 0 0 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 
количества семей 
воспитанников 

Один ребенок 25 24,7 

Два ребенка 41 45 

Три ребенка и более 25 30,3 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 
использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание  после 
зачисления в детский сад. 
 

Дополнительное образование 

С 1 января по 31 мая 2023 г в детском саду продолжила работу  система 
персонифицированного дополнительного образования  (для воспитанников от 5 лет). Было 
зарегистрировано 49 заявлений на получение дополнительного образования по 
сертификату.  
В программе персонифицированного образования зарегистрировано 5 кружков : 

1. Кружок «Хочу всё знать»- руководитель  Новикова Р.В ; 
2. Кружок «Занимательная экономика»- руководитель Чуманова Ю.А.; 
3. Кружок «Весёлый каблучок»- руководитель Дикова С.П.; 
4. Кружок «Ход конём»- руководитель Коновалова Н.М.;. 

Для воспитанников до 5 лет  работали кружки по направлениям: 
2) «Говорушечка»- руководитель Коробкова Т.Д. 
«В гостях у природы» - руководитель Лалина О.С., Дятлова О.В.; 
 «Волшебная бумага»- руководитель Медведева С.И.,  
«Совунья- говорунья»- руководитель Васина Е.Н. ; 
С 1 сентября по 31 декабря 2023г было зарегистрировано 52 заявления 

1. Кружок «Роботёнок»- руководитель Коробкова Т.Д. ; 
2. Кружок «Финансовая грамотность»- руководитель Карпушкина К.С..; 
3. Кружок «Весёлый каблучок»- руководитель Дикова С.П.; 
4. Кружок «Чудо шашки»- руководитель Лалина О.С.;. 

Для воспитанников до 5 лет  работали кружки по направлениям: 
 «Занимательная сенсорика»- руководитель Дятлова О.В.. 
 «Всезнайки»- руководитель Медведева С.И., 
«Весёлые ладошки»- руководитель Коновалова Н.М. ; 

 

В дополнительном образовании задействовано 78 процентов воспитанников детского 
сада. 
 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 
образования .   
Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал хорошую работу 



педагогического коллектива. 
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные.. В 
течение года воспитанники ДОО успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 
различного уровня. 
В период с 20.11.2023 по 24.11.2023 проводилось анкетирование 53 родителя. 
Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) свидетельствуют о 
достаточном уровне удовлетворенности качеством образовательной деятельности ДОО. . 
Так, 94% родителей отмечают, что работа воспитателей при проведении занятий была 
качественной, 4% родителей частично удовлетворены процессом  освоения 
образовательной программы.   

 

V. Оценка кадрового обеспечения 

 

Детский сад укомплектован педагогами на 71 процент согласно штатному расписанию. 
Всего работают 12 человек.  Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 
− воспитанник/педагоги – 8/1; 

− воспитанники/все сотрудники – 3,3/1. 

За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 
− высшую квалификационную категорию – 2 воспитателя (Медведева С.И., Дятлова О.В) 
и музыкальный руководитель (Дикова С.П.); 
Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли : 
«Современные подходы к организации образования дошкольников в новых условиях 
реализации ФГОС ДО»» в ООО «Импульс» в объёме 108 ч.- 7 педагогов; 
«Старший воспитатель. Организация и методическое сопровождение дошкольного 
образования в соответствии с требованиями ФГОСДО»» в ООО «Импульс» в объёме 
108ч, Давыдова Т.В.; 
«Организационно-управленческая деятельность руководителя ДОО в новых условиях» в 
ООО «Импульс» в объёме 108ч. –Полетаева Е.В. 
«Реализация ФОП ДО»- 11 педагогов 

Переподготовка по программе «Менеджмент в образовании», 540 ч –заведующий 
Чуманова Ю.А. 
Переподготовка по программе «Педагогика и методика дошкольного образования» 2 
воспитателя ( Авдонина С.А., Ермолаева А.Г) 
 

Характеристика кадрового состава 

 

Количество 
человек 

% 

По образованию  Высшее педагогическое 9 75 

Среднее педагогическое 3 25 

Другое  0 0 

По стажу  До 5 лет 5 41,6 

От 5 до 10 лет 1 8,4 

От 10 до 15 лет  1 8,4 

Свыше  15 лет 5 41,6 



По результатам 
аттестации 

Высшая квалификационная категория  6 50 

Первая квалификационная категория 1 8,4 

Не имеют квалификационной 
категории  

5 41,6 

Соответствие занимаемой должности 0 0 

В 2023 году педагоги детского сада приняли участие: 
-в мероприятиях и конкурсах районного, республиканского , всероссийского уровней. 

- участники детско-юношеской патриотической акции Рисуем Победу-2023» «Папа 
может»; 
- участники всероссийской акции «Новогодние окна», «Каждой пичужке наша кормушка», 
«День России», «Рисую Россию». «Окна России», «Поём двором», «Свеча памяти», «Окна 
Победы», «Бессмертный полк» 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 
работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег из других 
дошкольных организаций, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 
результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 
и воспитания дошкольников. 
 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

В детском саду библиотека является составной частью методической службы. 
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 
группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по 
всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 
художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 
информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 
возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 
рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в 
соответствии с обязательной частью ООП. 
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 
образовательных программ.  
Информационное обеспечение детского сада включает: 
− информационно-телекоммуникационное оборудование –  2 компьютера, 2 ноутбука, 3 
принтера, проектор ; 
− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 
В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 
организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 
программ. 
 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

           Материально-техническое оснащение ДОО – одна из важнейших  сторон создания 
комфортных условий пребывания воспитанников  в нашем  детском саду. 

Здание детского сада построено по проекту, двухэтажное, центральное отопление, 
вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. В 4 



группах имеются групповые  и спальные комнаты , в 4 группах имеется групповая 
комната, спален нет. Первая младшая группа и  группа раннего возраста  расположены на 
первом этаже и имеют отдельные входы. Вторая младшая,  средние , старшие и  
подготовительная  группы находятся на 2 этаже и имеют два  центральных выхода. 
Имеется спортивно- музыкальный зал . Методический кабинет и кабинет психолога 
расположен на втором этаже. Имеется медицинский кабинет, прачка и кабинет 
заведующего.  
На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры детского сада, 
была проведена первичная оценка степени соответствия РППС Детского сада требованиям 
ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям Минпросвещения, направленным в письме от 
13.02.2023 № ТВ-413/03. По итогам выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой 
ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных 
развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает 
свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 
воспитывающую, стимулирующую функции. 

В декабре 2023 года проведен повторный плановый мониторинг. Результаты показывают 
хорошую степень соответствия РППС детского сада требованиям законодательства и 
потребностям воспитанников. 

Оснащение предметно-пространственной развивающей среды соответствует 
возрасту детей , ФГОС ДО и ФОП ДО. Для создания уюта и комфорта в детском саду во 
всех возрастных группах создана предметно-развивающая среда, которая соответствует 
современным требованиям стандарта дошкольного образования:  игрушки, методические 
пособия, книги, настольные игры. В каждой группе имеются уголки природы с 
комнатными растениями согласно возрасту детей, где воспитанники ДОО имеют 
возможность учиться ухаживать за растениями и наблюдать за ними. Предметно-

пространственная организация групповых комнат обеспечивает выбор детьми центра для 
организации своей свободной деятельности:  
- центр игры – сюжетно-ролевой и развивающие игры; 

- центр экспериментирования; 

- центр для художественного творчества; 

- уголок художественной литературы; 

- уголок дорожной безопасности; 

- уголок природы и др. 

      Содержание предметно-развивающей среды в детском саду соответствует 
интересам мальчиков и девочек, периодически изменяется, варьируется, постоянно 
обогащается с ориентацией на поддержание интереса детей, на обеспечение «зоны 
ближайшего развития», на неисчерпаемую информативность и индивидуальные 
возможности детей.        В групповых помещениях ведется  воспитательно-

образовательная, развивающая работа с детьми и родителями 

         В ДОО созданы безопасные условия для организации образовательной деятельности 
воспитанников и их физического развития:  игровое оборудование отвечает санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормативам, гигиеническим, педагогическим и 
эстетическим требованиям, требованиям безопасности. 



       Программно-методические материалы соответствуют  возрастным особенностям, 
учитывают индивидуальные особенности детей, планируются с учетом ФГОС ДО.  

        Методический кабинет находится на  втором  этаже. Имеется библиотека 
методической литературы и периодических изданий, ноутбук, принтер, мультимедийный 
проектор. Состояние хорошее. 

        Кабинет  функционирует с целью организации методической работы с педагогами, 
развития их профессионального уровня, просветительской, разъяснительной работы с 
родителями по вопросам воспитания и развития детей, проводятся  консультации, 
семинары, мастер-классы, индивидуальная работа с педагогами. 

          Кабинет заведующего находится на первом этаже. Кабинет оснащен необходимым 
инвентарем. В кабинете заведующего проходят индивидуальные консультации, беседы с 
педагогическим, медицинским, обслуживающим персоналом и родителями с целью 
создания благоприятного психо-эмоционального климата для сотрудников и родителей,  

           Медицинский кабинет находится на первом  этаже, оборудован необходимым 
инвентарем и медикаментами: имеются весы, ростомер, холодильник 1 шт., 
бактерицидные лампы, тонометр, шкафы для медикаментов, весь необходимый инвентарь 
для работы медсестры. Медсестра проводит  осмотр детей, антропометрию, 
консультативно-просветительскую работу с родителями и сотрудниками,  изоляцию 
заболевших детей до прихода родителей;  

        В коридорах ДОО оборудованы стенды для выставки детских творческих работ; 
информационные стенды для родителей.  

        Пищеблок находится на первом этаже. Состояние удовлетворительное. Оснащен 
необходимым технологическим оборудованием: имеется     электрическая плита, духовой  
шкаф, холодильное оборудование, электро - мясорубка, электро-водонагреватель.  

       Прачечная находится на первом этаже.   Состояние удовлетворительное. Имеется 1 
стиральная машина-автомат, утюг,   ванна для грязного белья  и мытья инвентаря. 

            На территории ДОО оборудовано 8 участков  с прогулочными  верандами.  На 
всех участках имеются зеленые насаждения, игровое оборудование (домики, корабли, 
горки, песочницы) в соответствии с возрастом и требованиями СанПиН. На территории 
ДОО проводятся ежедневные  прогулки,  игровая деятельность, досуги, праздники, 
развлечения, НОД по физическому развитию, образовательная деятельность на опытно-

экспериментальном участке.   

 Физкультурные занятия  в детском саду проводятся в музыкальном зале и  на спортивной 
площадке. Зал светлый, просторный, оснащен спортивным оборудованием: 
гимнастическими лесенками, скамейками, пособиями для прыжков, метания, подлезания, 
имеются мячи, обручи, скакалки, коврики, маты..   
        Перед началом учебного года традиционным стало проведение в дошкольном 
учреждении конкурса «Готовность групп к новому учебному году», целью которого 
является организация и создание благоприятных условий для воспитательно-

образовательной работы с детьми, оптимизация полноценной предметно-развивающей 
среды в группах, выявление творческих способностей воспитателей. 
В 2023 году детский сад провел текущий ремонт 8 групп,  спальных помещений, 
коридоров 1 и 2 этажей. Построили новые малые архитектурные формы и игровое 
оборудование на участке.  
Вывод: материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 



действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 
организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 
безопасности, требованиям охраны труда. 

 

 

 

                                    

 

 

 

 

 

                                      

 

 

 

 

                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

Данные приведены по состоянию на 29.12.2023. 
Показатели Единица 

измерения 

Количеств
о 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 
программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

Человек 91 



 в режиме полного дня (8–12 часов) 91 

 в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

 в семейной дошкольной группе 0 

 по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 
детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет Человек 20 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 
восьми лет 

Человек 71 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 
воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 
в том числе в группах:  

Человек 
(процент) 

 

 8–12-часового пребывания 91 (100%) 

 12–14-часового пребывания 0 (0%) 

 круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 
численности воспитанников, которые получают услуги: 

Человек 
(процент) 

 

 по коррекции недостатков физического, психического 
развития 

0 (0%) 

 обучению по образовательной программе дошкольного 
образования 

91 (100%) 

 присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 
воспитанника 

День 14 

Общая численность педработников, в том числе количество 
педработников: 

Человек 12 

 с высшим образованием 9 

 высшим образованием педагогической направленности 
(профиля) 

9 

 средним профессиональным образованием 3 

 средним профессиональным образованием 
педагогической направленности (профиля) 

3 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

Человек 
(процент) 

3 (25 %) 

 с высшей 3 (25%) 

 первой 0 (0) 



Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

Человек 
(процент) 

 

 до 5 лет 5 (41,6%) 

 больше 30 лет 3 (25%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте: 

Человек 
(процент) 

 

 до 30 лет 1 (8,3%) 

 от 55 лет 3 (25%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые за 
последние 5 лет прошли повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, от общей численности 
таких работников 

Человек 
(процент) 

27 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые 
прошли повышение квалификации по применению в 
образовательном процессе ФГОС, от общей численности 
таких работников 

Человек 
(процент) 

0 (0%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чел
овек 

1/7,5 

Наличие в детском саду: Да/нет  

 музыкального руководителя Да 

 инструктора по физической культуре нет 

 учителя-логопеда нет 

 логопеда нет 

 учителя-дефектолога нет 

 педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
воспитанника 

Кв. м 7 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 
воспитанников 

Кв. м 70 

Наличие в детском саду: Да/нет  

 физкультурного зала Да 

 музыкального зала Да 



 прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 
обеспечить потребность воспитанников в физической 
активности и игровой деятельности на улице 

Да 

 

Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ «Детский сад «Алёнушка» имеет 
достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

 


